Gesucht: Cangurus mit
Springerqualitaten

ringer”
spreds
| Monat

. Zula
L 500%

Sie bestimmen, wie, wann, wieviel und in welchem Bereich Sie arbeiten wollen
— flexibel von acht bis 39 Stunden pro Woche. Einsatz nur in Konstanz,
Allensbach oder auf der Reichenau.

Und wir setzen Sie dort ein, wo lhre Pflege-Kraft gebraucht wird: in unseren
Altenpflegeheimen Haus Zoffingen und Haus Don Bosco, beim ambulanten
Pflegedienst St. Konrad und in unserem Wohnheim fir Menschen mit Behin-
derung Haus St. Franziskus. Uber die Kombination entscheiden Sie.

lhr Profil: examinierte Pflegefachkrafte und Pflegekréafte mit einjahriger
Ausbildung / Ihre Vorteile: flexibles und abwechslungsreiches Arbeiten /
leistungsgerechte Vergltung (Entgeltgruppen P8 AVR firr examinierte sowie
P6 plus Zulage fiir einjahrige Pflegekréafte — jeweils plus Springerzulage von
bis zu 500 € im Monat*) / garantierte Wunschurlaubszeit / Gesundheitsan-
gebote / zusatzliche Altersversorgung / OPNV-Ticket und Dienst-E-Bike zur
privaten Nutzung

Stephanie Thielemann-Nitsch,

Fachbereichsleitung Caritas-Altenhilfe Konstanz,

Tel. 07531/1200-568, s.thielemann-nitsch@caritas-kn.de,
www.jobs-caritas-konstanz.de

Die Zugehérigkeit zur katholischen Konfession ist keine Voraus-
setzung fiir Ihre Bewerbung. *bezogen auf eine 100-%-Anstellung




