
 
Job-Angebot: 

Social Media Manager (m/w) 
in Vollzeit und in Festanstellung  

in unserem Konstanzer Team der Gorus Media GmbH 

To do … 

... Sie publizieren bei uns Social-Media-Content in Text, Bild und Video für Unternehmen und 
Einzelpersönlichkeiten. Also konkret: Sie konzipieren, produzieren, veröffentlichen und 
bewerben Inhalte für Facebook, LinkedIn, Xing, Instagram, Twitter, TikTok, Youtube etc. 

... Sie erstellen für unsere Kunden gemeinsam mit Kollegen aus dem Team Kommunikations- 
und Kampagnenstrategien, sie verfolgen die Ergebnisse, beraten unsere Kunden hinsichtlich 
Korrekturen der Strategie und optimieren die Kampagnen. 

... Sie wirken im Team bei der Produktion der Inhalte und Medien mit, also bei 
Marketingtexten, Website-Texten, Buchmanuskripten, Blogposts, Social-Media-Posts, 
Drehbüchern, Produktvideos, Personality-Videos, Videoserien, Fotobriefings, Fotoauswahl, 
Text-Bild-Kombinationen, Illustrationen. 

... Sie arbeiten eng mit unseren Kunden zusammen und sorgen für ein positives 
Projekterlebnis. 

Sie … 

... sind selbst begeisterter Social-Media-Nutzer, kennen sich in mehr als nur einem Netzwerk 
aus und wissen, wie der Hase läuft: Accounts aufbauen, Follower gewinnen, Interaktion 
fördern, Kommentare managen, Content-Produktion, Ads, Publishing. 

... sind ein aufgeweckter Geist, der gut zuhören kann und auch nicht auf den Mund gefallen ist, 
aber Sie sind kein Schwätzer, sondern ein Macher. Sie arbeiten flink und strukturiert, lieben 
selbstbestimmtes und verantwortungsvolles Arbeiten im Team. 

... können Vertrauen aufbauen, Kunden in Projekten führen und arbeiten mit externen 
Dienstleistern verlässlich zusammen. 

Wir … 

... sind seit knapp 20 Jahren am Markt und positionieren Unternehmen und Persönlichkeiten 
im deutschsprachigen Raum mit Medien. 

... sind eine meetingfreie Zone, arbeiten in echter Teamarbeit ohne Hierarchien, haben ein 
Arbeitsumfeld mit viel Freiheit und viel Verantwortung und haben Freude an hervorragenden 
Ergebnissen. 

Wir freuen uns auf Ihre (nicht konventionelle) Bewerbung! 
Bitte ausschließlich elektronisch per E-Mail unter job@gorus.de

job@gorus.de  .  www.gorus.media  .  +49 (0)7732 94075-60


